Republica Moldova ,
CURTEA CONSTITUTIONALA

DECIZIE

privind aprobarea Regulamentului cu privire la modul de acordare a sporului cu
| caracter specific pentru angajatii Curtii Constitutionale

CHISINAU
18 ianuarie 2021




Curtea Constitutionald, In componenta:

dna Domnica MANOLE, presedinte,

dna Liuba SOVA,

dl Nicolae ROSCA,

dl Vladimir TURCAN,

dl Serghei TURCAN, judecditori,

cu participarea

dna Cristina Chihai, grefier

dna Elena Tentiuc, sef al Secretariatului

dna Valentina Nicolaeva, sef al directiei finante si logisticd

Avand in vedere, prevederile articolelor 10 si 17 alin. (2) lit. d) din Legea
nr. 270 din 23 noiembrie 2018 cu privire la sistemul unic de salarizare, cu
respectarea cerintelor Hotararii Guvernului nr. 1231 din 12 decembrie 2018
privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018
privind sistemul unic de salarizare in sectorul bugetar si Legea nr.257 din 16
decembrie 2020, in conformitate cu prevederile articolului 8 din Legea nr. 317 din
13 decembrie 1994 cu privire la Curtea Constitutionala,

Pregedintele Curtii Constitutionale a propus spre aprobare Regulamentul cu
privire la modul de acordare a sporului cu caracter specific pentru angajatii Curtii
Constitutionale si in temeiul articolului 26 din Legea nr. 317 din 13 decembrie
1994 cu privire la Curtea Constitutionala, si a articolelor 61 alin. (3) si 64 din
Codul jurisdictiei constitutionale nr. 502 din 16 iunie 1995,

DECIDE:
1. Se aprobd Regulamentul cu privire la modul de acordare a sporului cu

caracter specific pentru angajatii Curtii Constitutionale.
2. Prezenta Decizie este definitivd si intrd in vigoare la data adoptarii.

////4//

Dommca MANOLE
: Presedinte /

,7

Chisindu, 18 ianuarie 2021
DCCnr. Ag - 1




Aprobat prin:
Decizia Ag nr. 1 din 18 ianuarie 2021

REGULAMENT
cu privire la modul de stabilire a sporului cu caracter specific pentru
angajatii Curtii Constitutionale

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

1. Regulamentul cu privire la modul de stabilire a sporului cu caracter specific
pentru angajatii Curfii Constitutionale (in continuare — Regulamentul) stabileste
modalitatea de determinare §i acordare a sporului cu caracter specific in limita
prevéazutd de legislaia in vigoare ce formeazi partea variabild a salariului lunar, din
suma anuald a salariilor de bazi stabilite la nivel de autoritate publica.

2. Prezentul Regulament este elaborat in temeiul articolelor 10 si 17 alin. (2)
lit.d) din Legea nr. 270 din 23 noiembrie 2018 cu privire la sistemul unic de
salarizare, cu respectarea cerintelor Hotararii Guvernului nr. 1231 din 12 decembrie
2018 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270 din 23 noiembrie 2018
privind sistemul unic de salarizare in sectorul bugetar si Legea nr.257 din 16
decembrie 2020.

3. Sporul cu caracter specific acordat la salariu, are un caracter stimulator si
este bazat pe conditiile specifice de activitate, pe efortul intelectual si
psihoemotional sporit depus in asistenta acordati in exercitarea controlului
constitutionalitatii.

4. Sporul cu caracter specific se va acorda, pentru toti angajatii Secretariatului
Curtii, personalului de deservire tehnicd, auxiliar si muncitoresc din cadrul
subdiviziunilor care contribuie si asigurd conditiile necesare pentru activitatea
Curtii.

S. Prevederile prezentului Regulament nu sunt aplicabile pentru judecitorii
Curtii si judecitorii-asistenti.

6. In vederea acordarii sporului cu caracter specific se vor utiliza mijloace
disponibile/planificate/acordate de la bugetul de stat.

7. Sporul cu caracter specific se acordd lunar pentru perioada efectiv lucratd in
raport cu conditiile specifice de activitate a grupului ocupational sau a categoriei de
personal pentru compensarea efortului depus in mod direct sau indirect in vederea
asigurdrii activitatii Curtii.

8. La stabilirea sporului cu caracter specific, suma anuali a acestuia inclus in
partea variabild a salariului lunar, acordat personalului din cadrul Curtii, nu va depési
40% din suma anuald a salariilor de bazi pentru personalul cu drept de a beneficia
de acest spor.




Capitolul II
CRITERIILE DE ACORDARE A SPORULUI CU CARACTER SPECIFIC

9. Prin criteriile de acordare a sporului cu caracter specific se va lua in calcul
conditiile specifice de activitate, timpul lucrat pentru indeplinirea sarcinilor de bazi
si a celor suplimentare atribuite in mod direct sau indirect, efortul intelectual si
psihoemotional sporit in procesul exercitirii controlului constitutionalitatii si a
sustinerii activitatii Curtii.

10. Marimea sporului cu caracter specific va fi stabilit si acordat lunar pentru
fiecare angajat, indicat concret in procente, care vor fi incluse in partea variabili a
salariului si nu va depédsi suma planificatd/alocati/acordats la nivel de autoritate
publicd 1n acest scop.

Capitolul III
METODOLOGIA DE STABILIRE A SPORULUI CU CARACTER SPECIFIC

11. Valoarea totald planificatd/alocatd/acordatd pentru calcularea mijloacelor
financiare aferente sporului cu caracter specific nu va depisi plafonul limitd stabilit
de art.17 alin.(2) lit.d) din Legea nr. 270 din 23 noiembrie 2018 cu privire la sistemul
unitar de salarizare, care include, dupa caz, sporul cu caracter specific in mirime de
40% din suma anuald a salariilor de bazi pentru personalul cu drept de a beneficia
de acest spor si care formeazi partea variabild a salariului lunar la nivel de unitate.

(1) Economiile mijloacelor financiare formate la calcularea sporului cu caracter
specific pentru angajatii Curtii, inclusiv din functiile vacante care dispun de dreptul
de a beneficia de acest spor, pot fi utilizate proportional la achitarea sporului.

(2) Functionarii publici debutanti nu beneficiazi de spor cu caracter specific pe
parcursul perioadei de probd.

(3) Angajatului sanctionat disciplinar nu i se va acorda spor cu caracter specific
pe perioada sanctiunii. In cazul suspenddrii de catre instanta de judecatd a actului
administrativ de sanctionare a acestuia, sporul se va acorda in conditiile stabilite de
prezentul regulament,

12. Pregedintele Curtii Constitutionale emite un act administrativ cu privire la
acordarea sporului cu caracter specific, lunar, dupd modelul din anexa nr. 1 la
prezentul Regulament, cu anexarea Listei angajatilor, cu sporul stabilit, pentru
fiecare angajat in parte.

IV. DISPOZITII FINALE

13. Prezentul regulament intrd in vigoare la data adoptrii.

14. Plata sporului cu caracter specific va fi efectuatd incepénd cu 01 ianuarie
2021, din contul mijloacelor financiare planificate/alocate/acordate de la bugetul
de stat.




Anexd nr.1 la Regulamentul cu privire la
stabilirea modului de acordare a sporului cu
caracter specific pentru angajatii Curtii
Constitutionale

ORDIN

5 7 20201 nr.

cu privire la acordarea sporulni
cu caracter specific

in conformitate cu prevederile art.17 alin. (2) lit. d) din Legea nr.270 din 23
noiembrie 2018 cu privire la sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, anexa
nr.4 din Hotdrarea Guvernului nr. 1231 din 12 decembrie 2018, Regulamentul cu
privire la modul de acordare a sporului cu caracter specific pentru angajatii Curtii
Constitutionale, aprobat prin Decizia Plenului Curtii nr. Ag-1 din 18 ianuarie 2021
si conducandu-ma de dispozitiilor articolului 8 alin, (3) din Legea nr. 317 din 13
decembrie 1994 cu privire la Curtea Constitutionals,

ORDON:

1. Se achitd sporul cu caracter specific pentru luna in suma totald
de lei.

2. Lista nominald i sporul pentru fiecare angajat se anexeazi.

3. Valoarea totald a mijloacelor financiare utilizate pentru achitarea sporului cu
caracter specific de la Inceputul anului constituie lei, ceea ce reprezinti

% din valoarea mijloacelor financiare alocate/planificate/acordate de la

bugetul de stat, pentru acordarea sporului cu caracter specific.

4. Doamna Nicolaeva Valentina, sef directie (contabil gef) a Directiei finante
si logisticd, va efectua calculele si platile respective.

Presedinte




Anexi nr.2 la Regulamentul cu privire la stabilirea
modului de acordare a sporului cu caracter specific pentru angajatii Curfii Constitutionale
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